
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

4 Αυγούστου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 4833

53397

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη Κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ.		  53397

2	 Καθιέρωση με αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για προσωπικό 
που υπηρετεί στην Ανεξάρτητη Αρχή «Συνήγορος του Πολίτη».		  53399

3	 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή για έναν (01) υπάλληλο του Γρα-
φείου Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.		  53400

4	 Λειτουργία Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής στο Δημοτικό Ωδείο Αριδαίας του Δήμου Αλμω-
πίας.		  53402

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 17393	 (1)

Ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη Κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 5 του ν. 2646/1998 «Ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 236).
2. Την παρ. 1 και την περ. δ’ της παρ. 2 του άρθρου 7 του ν. 3106/2003 «Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συ-

στήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 30).
3. Την παρ. 3 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
4. Το άρθρο 13 της υπό στοιχεία Π1γ/οικ.81551/25-6-2007 (Β’ 1136) υπουργικής απόφασης.
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5. Την παρ. 1.α του άρθρου 3, του ν. 3895/2010 «Κατάργηση και συγχώνευση υπηρεσιών, οργανισμών και 
φορέων του δημοσίου τομέα» (Α’ 206).

6. Το άρθρο 9 του ν. 4052/2012 «Νόμος αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για εφαρμογή του νόμου “Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων Χρημα-
τοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελλάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της 
Ελληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες δια-
τάξεις για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση της εθνικής οικονομίας” (Α’ 41) και άλλες διατάξεις».

7. Το άρθρο 7 του ν. 4455/2017 «Εθνικό Μητρώο Φορτοεκφορτωτών, Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων 
Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Α’ 22).

8. Το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

9. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

10. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης» (Α’ 168).

11. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-
τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

12. Την υπό στοιχεία Γ.Π.:Π2γ/οικ.59633/2011 απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
«Καθορισμός της μορφής του Αριθμού Μητρώου, στο Εθνικό Μητρώο και στο Μητρώο Περιφερειακών Ενο-
τήτων Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας Ιδιωτικού Τομέα Μη Κερδοσκοπικού χαρακτήρα καθώς και στο Ειδικό 
Μητρώο Εθελοντικών μη Κυβερνητικών Οργανώσεων. Στοιχεία και Διαδικασία Εγγραφής» (Β’ 1310).

13. Την υπό στοιχεία Π(2)γ/οικ. 34029/22-3-2012 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης «Πιστοποίηση Φορέων Παροχής Υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας του Ιδιωτικού 
Τομέα μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα και ΜΚΟ Εθελοντικού χαρακτήρα» (Β’ 1163).

14. Την εισήγηση σκοπιμότητας της Περιφέρειας Ηπείρου, με συνημμένη την Έκθεση Αξιολόγησης Κοινω-
νικού Συμβούλου για τη Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων «ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ».

15. Τη γνωμοδότηση του Ε.Κ.Κ.Α σχετικά με την πιστοποίηση του Ν.Π.Ι.Δ. μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
ως φορέα παροχής υπηρεσιών δευτεροβάθμιας κοινωνικής φροντίδας, που μας διαβιβάστηκε με το υπ’ αρ. 
6071/11-06-2026 έγγραφό του.

16. Το υπό στοιχεία οικ.ΠΗ/ΔΚΜ/124312/785/24-06-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Κοινωνικής Μέριμνας 
της Περιφέρειας Ηπείρου, με συνημμένα συμπληρωματικά στοιχεία (Έκθεση Κοινωνικού Συμβούλου για τη 
Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων «ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ», συμβάσεις εργασίας προσωπικού, 
βαρδιολόγιο), που αφορούν τη στελέχωση, τη λειτουργία και την οργανωτική επάρκεια του φορέα.

17. Το γεγονός ότι βάσει του ν. 4455/2017 «Εθνικό Μητρώο Φορτοεκφορτωτών, Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών 
Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» (Β’ 22) έχει πραγματοποιηθεί η εγγραφή του φορέα στο 
Ηλεκτρονικό Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας.

18. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.
19. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Την ανανέωση Ειδικής Πιστοποίησης Δευτεροβάθμιας Κοινωνικής Φροντίδας μη κερδοσκοπικού χαρα-

κτήρα του Ν.Π.Ι.Δ.: ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ, με έδρα στα Ιωάννινα, για τις ακόλουθες δομές:
α) Τη Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων «ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ» (επί της οδού Π. Μαυ-

ρογιάννη 1) και
β) τη Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων «ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ» (επί της οδού Κατσικα-

ριά 1 και Μπονίλα).
Η διάρκεια της ειδικής πιστοποίησης είναι τέσσερα (4) έτη από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφη-

μερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Ιουλίου 2026 

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης

ΑΘΗΝΑ ΔΙΑΚΟΥΜΑΚΟΥ
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Αριθμ. Φ 93/56137/2026	 (2)
Καθιέρωση με αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για προσωπικό 
που υπηρετεί στην Ανεξάρτητη Αρχή «Συνήγορος του Πολίτη».

Ο ΣΥΝΗΓΟΡΟΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
Α. α) του ν. 2477/1997 «Συνήγορος του Πολίτη και Σώμα Επιθεωρητών - Ελεγκτών Δημόσιας Διοίκησης» 

(Α’ 59),
β) του ν. 3051/2002 «Συνταγματικά κατοχυρωμένες ανεξάρτητες αρχές, τροποποίηση και συμπλήρωση 

του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και συναφείς ρυθμίσεις» (Α’ 220),
γ) του ν. 3094/2003 «Συνήγορος του Πολίτη και άλλες διατάξεις» (Α’ 10), 
δ) του π.δ. 273/1999 «Κανονισμός λειτουργίας του Συνηγόρου του Πολίτη» (Α’ 229).
Β. α) Του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 

2011/85/ΕΕ) - Δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις»(Α’ 143), 
β) του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσε-
ων» (Α’ 176), και ιδίως του άρθρου 20 (παρ. Α 1,2,3) του Κεφαλαίου Β’ αυτού, από το οποίο προκύπτει, μεταξύ 
άλλων, ότι οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, 
χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος και συγκεκριμένα 
για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο, καθώς και ότι η ωριαία απο-
ζημίωση υπερωριακής εργασίας απογευματινών ωρών και μέχρι την 22α ώρα ορίζεται ίση με το ωρομίσθιο,

γ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
2. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία» (Β’ 17).

3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 ερμηνευτική εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

4. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΚ/Φ.ΣτΠ/οικ.19875/22-07-2016 (Υ.Ο.Δ.Δ. 403) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Aνασυγκρότησης με την οποία διορίστηκε στη θέση του Συνηγόρου του Πολίτη ο Ανδρέας 
Ποττάκης, το από 27-07-2016 Πρωτόκολλο Διαβεβαίωσης και την από 27-07-2016 Βεβαίωση Ανάληψης  
Καθηκόντων.

5. Την υπό στοιχεία Φ.55/40201/16-07-2021 (Β’ 3472, ΑΔΑ: 69ΝΔΙΜ0-Ζ1Α) απόφαση του Συνηγόρου του 
Πολίτη «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής “με εντολή Συνηγόρου του Πολίτη” στον Προϊστάμενο Διεύθυνσης 
και στους Προϊσταμένους Τμημάτων της Γραμματείας της Ανεξάρτητης Αρχής “Συνήγορος του Πολίτη”».

6. Το υπό στοιχεία 53379/14-07-2026 τεκμηριωμένο αίτημα δαπάνης του Συνηγόρου του Πολίτη.
7. Την υπό στοιχεία 55730/21-07-2026 (ΑΔΑ: ΨΕΝΟΙΜ0-1ΝΡ) απόφαση του Συνηγόρου του Πολίτη, με 

την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ύψους δεκαέξι χιλιάδων εννιακοσίων ευρώ (16.900,00 €) για την 
πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων της Ανεξάρτητης Αρχής 
«Συνήγορος του Πολίτη», φορέα 1.007.802.00.000.00, ΑΛΕ 2120201001 «Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 
ενιαίου μισθολογίου», για την κάλυψη δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης για προσωπικό που υπηρετεί στην 
Αρχή και η οποία καταχωρίστηκε, με α/α 69146, στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής του Συνηγόρου 
του Πολίτη.

8. Το γεγονός ότι το συνολικό ύψος της δαπάνης που θα προκληθεί από την υπερωριακή απασχόληση από 
προσωπικό που υπηρετεί στην Αρχή για το οικονομικό έτος 2026, όπως δεσμεύτηκε με την υπό στοιχεία 7. 
της παρούσας αποφάσεις, είναι εντός του εγκεκριμένου ποσοστού διάθεσης φορέα 1.007.802.00.000.00, ΑΛΕ 
2120201001.

9. Το γεγονός ότι κρίνεται αναγκαία η παροχή εργασίας πέραν του κανονικού ωραρίου στο Β’ εξάμηνο έτους 
2026, από προσωπικό που υπηρετεί στη Γραμματεία της Ανεξάρτητης Αρχής «Συνήγορος του Πολίτη», για την 
κάλυψη εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και συγκεκριμένα: α) Κωδικοποίηση σχεδίου κανονι-
σμού λειτουργίας και οργανισμού της Αρχής, β) συμπλήρωση και επικαιροποίηση στοιχείων προσωπικού της 
Αρχής στο νέο πληροφοριακό σύστημα “Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού της Δημόσιας Διοίκησης” 
(ΣΔΑΔ) [σχετ.: η υπο στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.81/1203/οικ.17803/11-11-2025 (ΑΔΑ: ΨΠ484ΜΤΛ6-Ω1Η) εγκύκλιος 
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του Υπουργείου Εσωτερικών], γ) εκπόνηση του Εσωτερικού Κανονισμού ΠΣΕΑ, δ) έλεγχος μη λειτουργικότητας 
και συγκέντρωση παγίων προς διασφάλιση όρων υγιεινής και πυρασφάλειας, σε συνεργασία με το Γραφείο 
Προμηθειών, ε) εκπαίδευση/ενημέρωση του νέου επικεφαλής επί των αντικειμένων του επικεφαλής στο Γρα-
φείο Πληρωμών, Δημοσιονομικών Αναφορών και λοιπών Οικονομικών Θεμάτων της Διεύθυνσης δεδομένης 
της υποστελέχωσης των οικονομικών υπηρεσιών της Αρχής, στ) αναβάθμιση του λειτουργικού συστήματος 
σε σταθερούς και φορητούς υπολογιστές από Windows 10 σε Windows 11, μετά από πρόταση της Εθνικής 
Αρχής Κυβερνοασφάλειας, ώστε να μην υπάρχουν κενά ασφαλείας για κυβερνοεπιθέσεις στο λειτουργικό σύ-
στημα Windows 10, το οποίο και είναι εγκατεστημένο στο σύνολο των ως άνω υπολογιστών, ζ) εγκατάσταση 
της νέας Υπηρεσίας Διαχειριζόμενης Ανίχνευσης και Απόκρισης Επιθέσεων (MDR) σε όλους τους σταθερούς 
και φορητούς υπολογιστές, καθώς και σε όλους τους εξυπηρετητές και διακομιστές για τον άμεσο εντοπισμό 
παραβιάσεων, την αποτροπή μόλυνσης από κακόβουλο λογισμικό, την ανίχνευση και εξουδετέρωση πιθανών 
απειλών και την αντιμετώπιση περιστατικών κυβερνοεπιθέσεων, η) καταγραφή και απόσυρση Τεκμηρίων 
(βιβλία, περιοδικά) λόγω παλαιότητας, θ) ενέργειες για τη μετάβαση στο νέο σύστημα για τη δημοσιονομική 
διαχείριση μέσω του govERP, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 217757/15-12-2025 εγκύκλιο της Γενικής Γραμματείας 
Δημοσιονομικής Πολιτικής, (εκπαίδευση keyusers, συγκέντρωση στοιχείων για τη μετάπτωση δεδομένων, 
προπαρασκευαστικές ενέργειες) ενόψει της παραγωγικής λειτουργίας του GOV-ERP από 1/1/2027, ι) απογραφή 
παγίων, σύμφωνα με τον εσωτερικό κανονισμό και καταστροφή άχρηστου υλικού, ια) απογραφή αναλωσίμων 
αποθεμάτων για τις ανάγκες μετάπτωσης στο govERP.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση απογευματινών ωρών και μέχρι την 22α ώρα των εργασίμων 
ημερών, για το β’ εξάμηνο έτους 2026, με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, και ως εξής: 

α) Έως εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο και έως τρεις (3) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Γραμματείας 
της Ανεξάρτητης Αρχής «Συνήγορος του Πολίτη», 

β) έως εκατόν δέκα (110) ώρες ανά υπάλληλο και έως τρεις (3) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Γραμματείας 
της Ανεξάρτητης Αρχής «Συνήγορος του Πολίτη»,

γ) έως ενενήντα πέντε (95) ώρες ανά υπάλληλο και έως δεκαεννέα (19) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Γραμ-
ματείας της Ανεξάρτητης Αρχής «Συνήγορος του Πολίτη».

Η υπερωριακή απασχόληση των ανωτέρω αφορά τη συνδρομή τους στην κάλυψη των αναγκών του έργου 
της Αρχής, σύμφωνα με το υπό στοιχείο 9. του προοιμίου της παρούσας απόφασης. 

Το ως άνω προσωπικό δικαιούται υπερωριακής αποζημίωσης στην περίπτωση που περιλαμβάνεται στη 
συγκρότηση συνεργείου και δεν είναι δικαιούχο άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποτε (άλλον) 
φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση του συνεργείου και η περιγραφή των εργασιών που θα πραγματο-
ποιηθούν θα γίνει με απόφαση του Συνηγόρου του Πολίτη.

Η πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας και η εκτέλεση εργασιών θα βεβαιώνεται από τον Προϊ-
στάμενο της Διεύθυνσης Γραμματείας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Ιουλίου 2026

O Συνήγορος του Πολίτη 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΟΤΤΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. Οικ. 303	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή για έναν (01) υπάλληλο του Γραφείου 
Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

53401Τεύχος B’ 4833/04.08.2026

3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176). 

5. Την υπό στοιχεία οικ 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, αναφορικά 
με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015.

6. Την παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 (Α’ 38) καθώς και την υπό στοιχεία οικ.2/40112/ΔΕΠ/26-05-
2017 (ΑΔΑ: Ω9ΙΦΗ-Ν3Μ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.

7. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 (Β’ 17) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών, περί καθορισμού 
δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία.

8. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε 
με τις υπ’ αρ. 81320 και 77909/01-12-2016 (Β’ 4302) αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

9. Την υπ’ αρ. 17255(397)/09-01-2024 (Β’ 148) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, περί 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων 
πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ».

10. Την υπό στοιχεία α/α 3433/03-07-2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης την υπ’ αρ. 448334(8045)/ 
03-07-2026 (ΑΔΑ: 6ΝΕ37ΛΛ-ΧΡΜ), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ποσού ύψους επτακοσίων 
πενήντα ένα (751,20) ευρώ και είκοσι λεπτά (ΚΑΕ 02.21.01.721.2120201001) στον προϋπολογισμό της Πε-
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για έναν (01) υπάλληλο του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

12. Την ανάγκη κάλυψης, έκτακτων και επειγουσών αναγκών οι οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν κατά 
την διάρκεια του τακτικού ωραρίου του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος, και 
αφορούν συγκεκριμένα:

- Προετοιμασία δραστηριοτήτων κατεπείγοντος χαρακτήρα και πραγματοποίηση έκτακτων συσκέψεων 
του επιτελείου του Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος με αντικείμενο την οργάνωση, την 
επίλυση και τη δρομολόγηση έκτακτων θεμάτων Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας.

- Συμμετοχή και συμβουλευτική υποστήριξη του Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος σε 
συνεδριάσεις και συναντήσεις για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και διαχείρισης κρίσεων θεμάτων 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

- Προεργασία και συμβουλευτική υποστήριξη του Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος σε 
έκτακτες συναντήσεις του με εκπροσώπους διάφορων φορέων στο γραφείο του.

- Μετακίνηση και πραγματοποίηση επαφών του Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος με 
εκπροσώπους φορέων σε διάφορες πόλεις όλων των Περιφερειακών Ενοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας για έκτακτα υπηρεσιακά θέματα Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος.

- Προεργασία και συμβουλευτική υποστήριξη του Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος, προ-
τού και κατά τη διάρκεια των έκτακτων Συνεδριάσεων των Συλλογικών Οργάνων της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας.

- Συμμετοχή και συμβουλευτική υποστήριξη του Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος σε 
έκτακτες συνεδριάσεις Ομάδων Εργασιών για θέματα Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης με αμοιβή, για εκατόν είκοσι (120) 
ώρες συνολικά, ενός (01) υπαλλήλου του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος και για 
το χρονικό διάστημα, από την δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31 Δεκεμ-
βρίου του 2026. 

Ορίζουμε ότι:
α) Οι ώρες απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 

επιτρέπεται η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος ως εξής:
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Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης δεν μπορούν να υπερβαίνουν κατά ανώτερο όριο τις 
εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο το εξάμηνο. 

β) Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθεί υπερωριακά ανέρχεται συνολικά σε έναν (1).
γ) θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης στην οποία θα αναφέρο-

νται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο βρίσκονται κατά την 
προσφορά της υπερωριακής εργασίας, το αντικείμενο της απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες 
απασχόλησης κατά μήνα.

δ) Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα 
αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης, που θα προκύπτουν από το παρουσιολόγιο που τηρείται 
στην υπηρεσία.

ε) Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το 
υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 22 Ιουλίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Αντιπεριφερειάρχης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος

ΣΩΚΡΑΤΗΣ ΔΩΡΗΣ

Ι

Αριθμ. 1549	 (4)
Λειτουργία Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής στο Δημοτικό Ωδείο Αριδαίας του Δήμου Αλμωπίας.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΩΠΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).
2. Τον ν. 299/1976 (Α’ 90) και το β.δ. 16/1966 (Α’ 7).
3. Την παρ. 13γ του άρθρου 10 του ν. 3707/2003 (Α’ 302).
4. Την υπ’ αρ. 7275/10-01-2022 υπουργική απόφαση «Προϋποθέσεις λειτουργίας Σχολών Παραδοσιακής 

Μουσικής» (Β’ 77).
5. Τους σκοπούς και τις δράσεις της καταργηθείσας Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου «ΔΗΜΟΤΙΚΗ 

ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΑΛΜΩΠΙΑΣ», όπως αποτυπώνονται στην συστατική της πράξη (Β’ 1052/2011). 
6. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΔΙΜ/66131/2382/01-09-2006 (Β’ 1205) απόφαση χορήγησης άδειας ίδρυσης και 

λειτουργίας Ωδείου με την επωνυμία «Δημοτικό Ωδείο Αριδαίας».
7. Την υπ’ αρ. 7275/2022 (Β’ 77) κοινή υπουργική απόφαση, άρθρο 1 (τμήματα σπουδών και όργανα).
8. Την υπ’ αρ. 1571/26-01-2026 απόφαση της Καλλιτεχνικής Διευθύντριας του Δημοτικού Ωδείου του Δήμου 

Αλμωπίας «Λειτουργία Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής στο Δημοτικό Ωδείο Αριδαίας του Δήμου Αλμωπίας. 
9. Την υπ’ αρ. 28/2026 απόφαση του Δ.Σ.του Δήμου Αλμωπίας «Λειτουργία Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής 

στο Δημοτικό Ωδείο του Δήμου Αλμωπίας», αποφασίζουμε:
Εγκρίνουμε τη λειτουργία Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής στο Δημοτικό Ωδείο Αριδαίας με Τμήματα 

Σπουδών:
Α) Τραγουδιού και Οργάνων πανελληνίου και ευρύτερου ανατολικού ρεπερτορίου 
Β) Οργάνων τοπικών παραδοσιακών ρεπερτορίων
Γ) Οργάνων του ειδικού ρεπερτορίου της Νεοελληνικής λαϊκής Αστικής Μουσικής
Δ) Θεωρητικών. 
ΑΕΡΟΦΩΝΑ: κλαρίνο, φλογέρα-σουραύλι, τρομπέτα, σαξόφωνο, τρομπόνι. 
ΜΕΜΒΡΑΝΟΦΩΝΑ: Παραδοσιακά μεμβρανόφωνα κρουστά, νταούλια, ντέφια, μπεντίρ, τουμπερλέκι. 
ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ: Κρητική λύρα, Ποντιακή λύρα, λύρα Ανατολικού Αιγαίου, λύρα Θράκης και Μακεδονίας.
ΑΕΡΟΦΩΝΑ: Μακεδονική-θρακική γκάϊντα, νησιώτικη τσαμπούνα, ζουρνάς Μακεδονίας, Θράκης και  

Στερεάς Ελλάδας, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην υπ’ αρ. 7275/10-01-2022 (Β’ 77) υπουργική απόφαση που καθορίζει τις 

προϋποθέσεις λειτουργίας των Σχολών Παραδοσιακής Μουσικής. 
Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Δήμου ή του Δημοσίου.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αριδαία, 10 Ιουνίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΡΟΥΤΟΓΛΟΥ

Ι

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(5)

Στην υπ’ αρ. 257978/8.7.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως (Β’ 4399), στη σελίδα 47133, στο 1ο περιεχόμενο και στο θέμα, διορθώνεται:

το εσφαλμένο:
«Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας», 
στο ορθό:
«Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωριακής εργασίας».

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο)
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02048330408260008*


		2026-08-04T19:47:15+0300




